
 
 
 

  10.2.2A-FSEPON-CL-2024-21 - BASE per ALTEZZA! 
 
 

 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 

 

 
 

 
Unione Europea                                         Istituto Comprensivo GULLO COSENZA IV 

Via Popilia – COSENZA 

 

 

 

 
All’Albo on line 

Alla sezione 
Amministrazione trasparente del sito web 

Agli Atti 
 
 

Oggetto: AVVISO di Selezione mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze professionali, 
finalizzata alla individuazione di PERSONALE ESTERNO per l’attuazione delle azioni di formazione relative ai 
Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo Complementare “Per la Scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020, Asse I - Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I- Istruzione- 
Obiettivi Specifici 10.2-Azione 10.2.2 “Agenda Sud”. Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 
2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD” 

 

 
Codice identificativo progetto  10.2.2A-FSEPON-CL-2024-21 
Titolo: BASE per ALTEZZA! 

CUP C84D23001780001 
 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

• VISTO Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche; 

• VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia 

di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

• VISTO  il  Decreto  Interministeriale  129/2018,  Regolamento  concernente  le  Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

• VISTO il   Programma   Operativo   Complementare “Per   la   Scuola,   competenze   e   ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020, Asse I - Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I- 

Istruzione- Obiettivi Specifici 10.2-Azione 10.2.2 “Agenda Sud”. Nota di Adesione prot. n. 134894 

del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 

– c.d. “Agenda SUD”; 
 

                       VISTE le delibere degli OO.CC.; 

                       VISTA la candidatura 1090977 presentata dalla scuola in data 13/01/2024;

ISTITUTO COMPRENSIVO GULLO - C.F. 98077690786 C.M. CSIC89600L - A89B970 - SEGRETERIA
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  VISTA la nota MIUR prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024 con la quale viene autorizzato il 

progetto presentato da questo Istituto; 

         VISTO il decreto di assunzione in bilancio progetto Pon “Per la Scuola – Competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 – Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE), prot. n. 
1192 del 9/02/24; 

 

 VISTA l'approvazione del Programma Annuale E.F. 2024; 

 VISTE 

2014-2020; 

le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-   FESR 

         VISTA la determina dirigenziale prot. 3563 del 15/04/2024 di selezione del personale esperto esterno  

per la realizzazione delle attività formative; 

EMANA 
 

L’Avviso  per  la   procedura   di   selezione   finalizzata   al   reclutamento   di   docenti   esterni per 
l’affidamento   di  incarichi  di  Esperto in scrittura collettiva,  relativamente  all’attuazione  del Progetto 
PON-FSE indicato in oggetto, rivolto agli alunni della SCUOLA PRIMARIA, come di seguito specificato: 

 

 

CLASSI 
 

SCUOLA 

PRIMARIA 
 

diversi plessi 

 
 
 

AMBITO/DISCIPLINA 

 
 
 

TITOLO 

 

 

ORE 

Esperto 

Mensa 

n. 15 alunni Lingua madre Scrivi_amo3 30 Si 

n. 15 alunni Lingua madre Scrivi_amo4 30 Si 

 
 
 

TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 
Gli interessati dovranno far pervenire all’Ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica, entro e non 

oltre il giorno 22/04/2024, la domanda di partecipazione alla selezione utilizzando, a pena di esclusione, lo 

schema predisposto (allegato 1) unitamente al curriculum vitae formato europeo che riporti, oltre i dati 

anagrafici, esclusivamente i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente 

bando opportunamente evidenziati per una corretta valutazione, e alla dichiarazione dei titoli (allegato 2). 
 

L’istanza di partecipazione dovrà essere presentata in busta chiusa e recante la dicitura “PROGETTO PON  

10.2.2A-FSEPON-CL-2024-21  Titolo: BASE per ALTEZZA! CANDIDATURA”, specificando il profilo per cui si 

concorre (ESPERTO). 
 

La   domanda   di   partecipazione   può   essere   presentata   anche   tramite   posta   elettronica all’indirizzo 
csic89600l@istruzione.it.   o presentata brevi manu presso gli uffici di segreteria della scuola. 

 

Non saranno prese in considerazione le istanze presentate fuori termine, incomplete e/o non sottoscritte. 

L’invio dell’istanza di partecipazione resta a totale responsabilità del mittente, e resta esclusa ogni 

responsabilità di questa Istituzione Scolastica ove, per qualsiasi motivo, la stessa non pervenga entro il 

termine indicato.  Non si potrà presentare, di norma, più di 1 istanza di partecipazione per ogni figura 

richiesta dal PON; questa Istituzione Scolastica eviterà, ove possibile, la sovrapposizione di più incarichi sulla 

stessa persona come previsto dalle Linee Guida dell’Autorità di Gestione. 
 

 
Eventuali rinunce all’incarico assegnato dovranno essere formalizzate per iscritto preferibilmente entro 24 
ore dalla data di pubblicazione della graduatoria provvisoria. 
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Questo Istituto  Scolastico  si  riserva  espressamente  la  facoltà  di  procedere  alla  verifica  dei titoli, 

delle competenze e delle esperienze dichiarate. 
 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE 
 

Trascorso il termine previsto dal presente Avviso per la presentazione delle istanze di partecipazione, una 
Commissione all’uopo nominata dalla Dirigente Scolastica provvederà alla comparazione dei curricula 
pervenuti in tempo utile e rispondenti ai requisiti richiesti. La valutazione sarà effettuata applicando  i  criteri  
prefissati  riportati  nella  tabella  sotto  riportata. Si  procederà  all’attribuzione dell’incarico anche in 
presenza di una sola istanza ritenuta valida. È possibile presentare reclamo avverso le graduatorie entro 7 
giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria, che altrimenti diverrà definitiva. 
 

CRITERI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI 

L’avviso di selezione è rivolto a  docenti esterni all’IC Gullo di Cosenza. 

 
CRITERI GENERALI VALEVOLI PER TUTTI I MODULI 

 
Titolo PUNTI MAX 

Diploma di Laurea Specialistica/Vecchio Ordinamento 

specifica rispetto alla figura professionale richiesta 

5 Si valuta solo il 

titolo superiore 
 

5 Diploma di Laurea triennale specifica rispetto alla figura 

professionale richiesta 

3 

Diploma scuola superiore 2 

Titolo di sostegno 2 2 

ECDL o equipollente 1 1 

Corsi di formazione coerenti con l’incarico da svolgere 
Max 5 

1 5 

Corsi di specializzazione / Master biennali coerenti con 

l’incarico da svolgere con superamento dell’esame finale 

Max  3  

2 6 

Esperienze di insegnamento presso Enti 
pubblici/privati in attività progettuali rivolte a minori 
(durata non inferire alle 20 ore) riguardanti tematiche 
afferenti al modulo specifico 
Max 3 

2 6 

Incarico di esperto in PON FSE POR (punteggio 
calcolato solo per la selezione della figura richiesta ) 
Max 5 

2 10 

 
Priorità: 

Si precisa che per i moduli di lingua madre per i quali sono previsti laboratori di scrittura collettiva, il metodo 
richiesto è quello appartenente alla scuola di Barbiana. L’incarico sarà conferito prioritariamente ad esperti 
accreditati nella metodologia e/o presenti nell’albo dei formatori riconosciuti dal CTS della Rete Barbiana 2040. 

1. Docente che insegna una disciplina affine a quella richiesta per la realizzazione del modulo che 
presta servizio nell’ordine di scuola al quale è destinato il modulo formativo 

2.   Docente che insegna una disciplina affine a quella richiesta per la realizzazione del modulo che presta 
servizio in altri ordini di scuola al quale è destinato il modulo formativo 

3. Docente di altri ordini che insegna una disciplina diversa da quella richiesta per la realizzazione del modulo 
 

Rappresentano requisiti essenziali, in possesso dei richiedenti, alla data di presentazione 

dell’istanza, pena l’esclusione dalla selezione: 

-     cittadinanza italiana o di altro Stato dell’Unione Europea 



 

-     non essere interdetto dai Pubblici Uffici in base a sentenza passata in giudicato 

- non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico 

-     non   essere   stato   destituito   o   licenziato   o   dispensato   dall’impiego   presso   una 
Pubblica Amministrazione. 

A parità di punteggio l’incarico sarà assegnato al candidato con minore età anagrafica. 

 
COMPITI CONNESSI ALL’ESPLETAMENTO DELL’INCARICO 

 

Gli Esperti dovranno: 

-     Su eventuale richiesta del Dirigente Scolastico esibire i titoli dichiarati; 

-     Partecipare agli incontri di programmazione; 

- Predisporre, in caso di conferimento dell’incarico, su indicazioni del tutor, un piano progettuale dal quale si 

evidenzino finalità, competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti ed eventuali materiali 

e/o elaborati da produrre; 

- Valutare le competenze in ingresso dei corsisti al fine di accertarne il livello iniziale, monitorare il 

processo di apprendimento in itinere, valutare e certificare le competenze acquisite; 

- Fornire  al  Referente  dei  progetti  d’Istituto  e  PON  2014/2020  (FS)  tutti  gli  elementi  utili  alla 

documentazione del percorso ed alla documentazione da produrre; 

-     Svolgere l’incarico secondo un calendario predisposto dall’Istituto; 

-     Documentare   puntualmente   le   attività   sulla   piattaforma   INDIRE   –    GPU    “ GESTIONE   DEL  
PROGRAMMA”;  

-     Inserire nella piattaforma il materiale di propria competenza; 

-     Redigere, in formato elettronico e cartaceo, relazione conclusiva sulle attività progettuali. 
 

 
NATURA DELL'INCARICO E RETRIBUZIONE 

 

I candidati selezionati saranno destinatari di lettera di incarico assoggettato alla disciplina fiscale e 

previdenziale prevista per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. La retribuzione è quella prevista dal 

piano finanziario approvato nel Progetto e corrisponde a € 70,00 per gli Esperti. 
 

Il compenso indicato s’intende omnicomprensivo di tutti gli oneri di legge previsti, potrà essere erogato nei 

limiti del massimale di spesa  autorizzato  in rapporto  alle ore di effettiva attività e giustificato nel foglio 

di presenza. 
 

Nel caso in cui il corso dovesse essere interrotto saranno retribuite le ore effettivamente prestate 

e verificate dai registri on line e dai documenti cartacei. 
 

In ogni caso tutti i compensi verranno corrisposti al termine delle attività, dopo controllo positivo da 

parte dell’Autorità di Gestione e ad effettiva erogazione dei finanziamenti da parte degli organi 

competenti; pertanto nessuna responsabilità in merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita alla 

scuola. 

Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti Linee Guida, disposizioni e 

istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020. 

Le attività progettuali si svolgeranno in orario pomeridiano, presumibilmente a partire dal mese di 
marzo 2024. 

 
 
RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO 

Ai sensi del D.Lgs. 36/2023 si individua la Dirigente Scolastica Prof.ssa Rosa Maria Paola quale 

Responsabile Unico del Progetto. 
 

 

INFORMATIVA PRIVACY 



 

A norma del D.lgs 196/2003 e ss.mm.ii., i dati forniti dal candidato saranno utilizzati per la finalità 

di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e 

comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della 

procedura di selezione comparativa, pena l’esclusione della stessa.  La partecipazione alla presente 

procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato al trattamento dei dati 

personali. 

Titolare del Trattamento dei dati è la Dirigente Scolastica Prof.ssa Rosa Maria Paola Ferraro. 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Rosa Maria Paola Ferraro 
Firmato digitalmente 

 
 

 



 

 
 

 
ALLEGATO 1 

Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 
     agosto 2023, n. 176 
10.2.2A-FSEPON-CL-2024-21 CUP C84D23001780001 

 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO DELL’I.C. “Gullo”  

COSENZA 
 
 

Il/La   sottoscritto/a                                                                          ,  nato/a   a                                                  (        ), 

residente a                                                      (_      ) in via/piazza                                                                                      , 

telefono                                       _, cell.                                        , e-mail     

C.F.:                                                                      , in servizio presso l’Istituto                                                , avendo 

preso visione dell’avviso pubblicato, 

C H I E D E 
 

alla S.V. di partecipare alla selezione per l’incarico di: 
 

    Esperto 
 

 

per la realizzazione delle attività inerenti  al  PROGETTO  10.2.2A-FSEPON-CL-2024-21  in  riferimento  al  percorso 
 

formativo (indicare l’ordine di preferenza nella colonna apposita) 
 

 

CLASSI 

SCUOLA 

PRIMARIA 

e plessi 

 

 
AMBITO/DISCIPLINA 

 

 
TITOLO 

 
ORE 

Esperto 

 
ORDINE 

PREFERENZA 

Mensa 

 

n. 15 alunni 
 

Lingua madre 
 

Scrivi_amo3 

 

30 
 Si 

 

n. 15 alunni 
 

Lingua madre 
 

Scrivi_amo4 

 

30 
 Si 

 
A tal fine dichiara: (barrare le dichiarazioni rese) 

 

      di essere cittadino italiano 
 

      di godere dei diritti politici 
 

 di non essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato 

a seguito di procedimenti penali 

      di non essere stato destituito da pubblico impiego 
 

      di essere in possesso di sana e robusta costituzione 
 

      di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego 
 

      A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità che tale dichiarazione è veritiera ed acconsente 
 

ad eventuali controlli che l’Istituto scolastico possa porre in essere. 
 

Alla presente istanza allega 



 

     Curriculum vitae in formato EUROPASS - europeo 
 

 
 
COMPITI CONNESSI ALL’ESPLETAMENTO DELL’INCARICO 

Gli Esperti dovranno: 
 

-        Su eventuale richiesta del Dirigente Scolastico esibire i titoli dichiarati; 
 

-        Partecipare agli incontri di programmazione; 
 

- Predisporre, in caso di conferimento dell’incarico, su indicazioni del tutor, un piano progettuale dal quale si evidenzino finalità, competenze attese, 

strategie metodologiche, attività, contenuti ed eventuali materiali e/o elaborati da produrre; 

- Valutare le competenze in ingresso dei corsisti al fine di accertarne il livello iniziale, monitorare il processo di apprendimento in itinere, valutare 

e certificare le competenze acquisite; 

- Fornire al Referente dei progetti d’Istituto e PON 2014/2020 (FS) tutti gli elementi utili alla documentazione del percorso ed alla documentazione 

da produrre; 

-        Svolgere l’incarico secondo un calendario predisposto dall’Istituto; 
 

-        Documentare puntualmente le attività sulla piattaforma INDIRE –  GPU “GESTIONE  DEL  PROGRAMMA ”;  
 

-        Inserire nella piattaforma il materiale di propria competenza; 
 

-        Redigere, in formato elettronico e cartaceo, relazione conclusiva sulle attività progettuali. 

 

CONSENSO per il TRATTAMENTO dei DATI PERSONALI e SENSIBILI 
Il/la sottoscritto/a   
   autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del d.l.196/2003 e dichiara sotto la propria 

responsabilità, che  la  documentazione dichiarata  e/o  allegata  è  conforme agli  originali,  e  presentabili 
qualora fossero richiesti 

   prestail suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell’informatica pena impossibilità a 
valutare la presente istanza. 

   s’impegna ad assicurare la propria presenza negli incontri all’inizio delle attività e nelle iniziative 
   s’impegna a svolgere i compiti richiesti nei tempi stabiliti e a curare la piattaforma INDIRE-GPU 
   dichiara sotto la propria responsabilitàdi essere in possesso dei titoli dichiarati nel Curriculum formato 

EUROPASS - europeo. 
FIRMA 
 

data    



 

ALLEGATO 2  
PON “AGENDA SUD”.

Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 
30 agosto 2023, n. 176 

10.2.2A-FSEPON-CL-2024-21 CUP C84D23001780001 

 
1.   DICHIARAZIONE TITOLI PER ESPERTO 

 

DOCENTE    MODULO/I
 

Elementi di valutazione da dichiarare espressamente nel curriculum: 

 
Titolo PUNTI MAX Da compilare 

a cura del 
candidato 

Validazione 
punteggio  a 
cura della 
Commissione 

Diploma di Laurea Specialistica/Vecchio 
Ordinamento specifica rispetto alla figura 
professionale richiesta 

5 Si valuta  solo 
il titolo 
superiore 
5 

  

Diploma di Laurea triennale specifica rispetto 
alla figura professionale richiesta 

3   

Diploma scuola superiore 2   

Titolo di sostegno 2 2   

ECDL o equipollente 1 1   

Corsi di formazione coerenti con l’incarico da 
svolgere  
Max 5 

1 5   

Corsi di specializzazione / Master biennali 
coerenti con l’incarico da svolgere con 
superamento dell’esame finale  
Max 3 

2 6   

Esperienze di insegnamento presso Enti 
pubblici/privati in attività progettuali rivolte a 
minori (durata non inferire alle 20 ore) 
riguardanti tematiche afferenti al modulo 
specifico  
Max 3 

2 6   

Incarico di esperto in PON FSE POR 
(punteggio calcolato solo per la selezione 
della figura richiesta)  
Max 5 

2 10   

Totale     

    Formatore scrittura collettiva accreditato e/o 
appartenente all’albo dei formatori riconosciuti dal 
CTS della Rete Barbiana 2040

 

 

Firma   _______________________



 

2.   Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilità 
 

 
Il/La  sottoscritto/a 

 
Visto l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche; 

  Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n. 201/2011, 

convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013; art. 

13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014); 
 

  Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei 
 

dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001; 
 

  Visto il D.Lgs. n. 33/2013; 
 

  Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 
 

445/2000, sotto la propria responsabilità 
 
 

DICHIARA 

 
ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, che non sussistono cause di incompatibilità, di astensione e/o di 
conflitti di interesse nell’espletamento delle attività che si accinge a svolgere. 

 
Luogo e data 

 
Firma 
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