
 
Prot. vedi segnatura 

All’Albo dell’Istituto  

All’Amministrazione Trasparente  

Agli Atti d’Ufficio 

Oggetto: Decisione di contrarre per l’affidamento diretto dell’incarico di MEDICO COMPETENTE per il 

servizio di sorveglianza sanitaria ai sensi del d.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, 

n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107”; 

VISTO l’art. 18, comma 1. lett. a) del d.lgs. n. 81/2008 che sancisce, tra gli obblighi del datore di lavoro, 

quello di nominare il “medico competente” per effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti 

dallo stesso decreto; 

VISTO il d.lgs. n. 106/2009 che stabilisce “disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo 9 

aprile 2008, n. 81, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”; 

TENUTO CONTO che nell’anno scolastico precedente il suddetto incarico è stato conferito alla dott.ssa 

Pagliaro Maria, in possesso dei requisiti di cui all’art. 38 del d.lgs n. 81/2008; 

ACQUISITA la disponibilità a ricoprire l’incarico di medico competente, comunicata dalla dott.ssa Maria 

Pagliaro  e assunta al prot. n. 5953 del 20.10.2023; 

PRESO ATTO che le condizioni economiche sono pari ad €.437,50 più €. 43,75 per ogni visita al 

dipendente profilo collaboratore scolastico, €.56,25 per ogni visita al dipendente profilo 

Docente/Ass. Amm.vo; 
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VISTA la delibera del Consiglio di Istituto con la quale sono stati stabiliti i limiti e i criteri per l’affidamento 

degli incarichi da parte del Dirigente Scolastico; 

VISTO il Programma Annuale Esercizio Finanziario corrente; 

VERIFICATA la copertura finanziaria dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi;  

VISTO l’art. 17, comma 2 del D. L.gs 36/2023; 

VISTO l’art. 50, comma 1, lettera b), D. Lgs. 36/2023; 

VERIFICATO che l’importo massimo della spesa per il servizio di cui all’oggetto, è pari ad €. 437,50 

(quattrocentotrentasette/50); 

VISTO l’art. 49, del D. Lgs. 36/2023, che prevede la possibilità di derogare al principio di rotazione nei 

casi specificati nei commi 4, 5 e 6; 

CONSIDERATO che, trattandosi di affidamenti diretti puri ex art. 50, comma 1, lettera b), D. L.gs 36/2023, 

quindi senza alcun vincolo di metodologie formali e stringenti, lo strumento per interagire con l’operatore 

economico possa essere individuato dal RUP secondo “le modalità ritenute più opportune per 

l’immediatezza, la semplificazione e l’ottimizzazione della procedura”; 

PRESO ATTO che la dott.ssa Pagliaro, avendo già espletato l’incarico di Medico competente nell’a.s. 22/23 

è a conoscenza del personale dell’Istituto (con la sola esclusione di coloro che risultano in organico dal 

corrente a.s. e che non sono sorte contestazioni, il che costituisce un requisito di professionalità e fiducia 

in considerazione della delicata materia trattata, 

DECIDE 

Art. 1 

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento 

Art. 2 

Di procedere, ai sensi e per gli effetti dell’art. 50, comma 1, lett.b) del D.Lgs n. 36/2023, alla nomina per i 

conferimento dell’incarico di Medico Competente al Dott.ssa Pagliaro Maria, con durata annuale 

23/10/2023 e fino al 23/10/2024, mediante la stipula di un apposito contratto di prestazione autonoma 

occasionale. 

Art. 3 

Di autorizzare la spesa di impegnare la somma complessiva di€. 437,50 (quattrocentotrentasette/50) 

omnicomprensivi a carico del Programma Annuale e.f. 2023, più €. 43,75 per ogni visita al dipendente 

profilo collaboratore scolastico, €.56,25 per ogni visita al dipendente profilo Docente/Ass. 

Amm.vo; 

Art. 4 

Il contratto verrà stipulato entro i termini previsti dagli artt. 18 e 55 del D. Lgs. 36/2023. La prestazione 

oggetto della presente decisione avrà durata annuale a far data dalla sottoscrizione del contratto. 

 

 



 
Art. 5 

Di nominare il dirigente scolastico Prof.ssa Rosa Maria Paola Ferraro quale Responsabile Unico del 

Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs.36/2023. 

Art. 6 

La pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet dell’istituzione scolastica ai sensi della 

normativa sulla trasparenza. 

 

 

 

Il responsabile del procedimento 

Dirigente scolastico 

Prof.ssa Rosa Maria Paola Ferraro  
Fto digitalmente ai sensi del CAD 
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